
  



В целях обеспечения доступности и открытости информации о 

деятельностимуниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения детский сад «Солнышко» г. Аркадака Саратовской области, на 

основании Приказа заведующего МБДОУ-д/с «Солнышко» от 06.02.2026 г. № 14, 

была проведена процедура самообследования Учреждения за 2025 календарный год. 

Самообследование включает в себя аналитическую часть и результаты анализа 

деятельности Учреждения за 2025 календарный год. 

В целях обеспечения доступности и открытости информации о деятельности 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского 

сада «Солнышко», на основании Приказа заведующего МБДОУ –д/с «Солнышко» от 

06.02.2026 г. № 14, была проведена процедура самообследования Учреждения за 2025 

календарный год . Самообследование включает в себя аналитическую часть и 

результаты анализа деятельности Учреждения за 2025 календарный год. 

Цель самообследования: 

Обеспечение информационной прозрачности функционирования, доступности и 

открытости информации о деятельности Учреждения, определение качества и 

эффективности образовательной деятельности за 2025 год, выявление трудностей, 

оценка эффективности управленческих решений.  

Задачи: 

Получение объективной информации о состоянии образовательного процесса, 

Выявление положительных и отрицательных тенденций в образовательной 

деятельности. В процессе самообследования проводится оценка: 

• Системы управления Учреждением; 

• Образовательной деятельности; 

• Содержания и качества образовательного процесса Учреждения; 

• Качества информационно-методического обеспечения; 

• материально-технического обеспечения; 

• анализ показателей деятельности Учреждения. 

 

Общие сведения об образовательной организации  
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г. Аркадака Саратовской области. 

Руководитель Ерыкалина Татьяна Владимировна 
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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

«Солнышко» г. Аркадака расположено в жилом районе города вдали от производящих 

предприятий. Здание детского сада построено по типовому проекту. Проектная 

наполняемость на 140 места. Общая площадь здания 1756 кв. м, из них площадь 

помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 883кв. 

м.  

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования.  

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников.  

Режим работы детского сада: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов. Режим работы групп – с 7:30 до 

18:00. 

 

1. Аналитическая часть  

 

Целью проведения самообследования ДОУ является обеспечение доступности и 

открытости информации о деятельности ДОУ.  

В процессе самообследования была проведена оценка:  

• образовательной деятельности  

• системы управления ДОУ  

• содержания и качества подготовки воспитанников  

• организации образовательного  процесса  



• востребованности воспитанников  

• качества кадрового обеспечения  

• качества учебно-методического обеспечения  

• качества библиотечно-информационного обеспечения  

• материально-технической базы  

• функционирования внутренней системы оценки качества образования а также анализ 

показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию.   

 Оценка системы управления организации  

Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом детского сада.  

Управление детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание 

работников учреждения, родительский комитет ДОУ.  

Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующий. 

 

                  Органы управления, действующие в детском саду  

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий 
Контролирует работу и обеспечивает эффективное  взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, 

отчетные документы организации, осуществляет общее руководство 

детским садом 

Совет педагогов ДОУ 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада, в том числе рассматривает вопросы:  

• регламентации образовательных отношений;  

• организации воспитательно-образовательного процесса;  

• разработки образовательных программ;  

• рассмотрения и принятия проекта годового плана работы;  

• выбора методических пособий, средств обучения и  воспитания;  

• материально-технического обеспечения образовательного процесса;  

• аттестации, повышении квалификации педагогических работников;  

• координации деятельности методических объединений 



Общее собрание 

работников 

учреждения 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе:  

• участвовать в разработке и принятии коллективного договора,  

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;  

• принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации связаны с правами обязанностями 

работников;  

• разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации;  

• вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Совет родителей ДОУ Рассматривает вопросы:  

• укрепления связи между семьей и детским садом;   

• привлечение родительской общественности к активному участию в 

жизни детского сада;  

• участие в организации педагогической пропаганды среди родителей 

и населения  

Также активное влияние на деятельность ДОУ оказывают Профсоюз работников 

образования. 

Руководство дошкольным образовательным учреждением регламентируется 

нормативно– правовыми и локальными документами: 

 
- Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 
2012г. №273-ФЗ. 
- Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка Российской Федерации». 
- Конвенцией ООН о правах ребенка. 

           -   Постановлением главного государственного врача РФ от 28.09.2020 г. № 28 «Об 

утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи». 

Постановлением главного государственного врача РФ от 28.01.2021 г. № 2 «Об утверждении 

санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания» 
Уставом МБДОУ- д/с «Солнышко». 

Приказами и инструктивными  письмами Министерства образования РФ и 

субъекта Федерации (Саратовской области). 

Приказом Министерства образования и науки РФ от 15мая 2020 года №236 «Порядок приема 

на обучение по образовательным программам дошкольного образования». 

Приказом №1155 от 17октября 2013г. об утверждении Федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования Министерство образования и 

науки РФ. 
Лицензией на право ведения образовательной деятельности. 
Договором между ДОУ и  родителями. 
Трудовыми договорами между администрацией и работниками. 
Коллективным договором между администрацией и профсоюзной организацией ДОУ. 
Правилами внутреннего трудового распорядка. 



Локальными актами ДОУ. 

В 2025 году обоснованных жалоб в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений не поступало. 

Вывод: В МБДОУ создана эффективная система управления, что дает возможность 

участия в управлении Учреждением всех участников образовательных отношений. 

 

 1.2. Оценка образовательной деятельности 

Коллектив ДОУ считает основной целью своей профессиональной деятельности 

всестороннее формирование личности ребёнка с учётом его физического развития, 

индивидуальных возможностей, интересов и способностей, готовности к обучению к 

школе. 

Образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования осуществляется в группах общеразвивающей направленности.                                                                                                 

С первого сентября 2025 года образовательный процесс в группах общеразвивающей 

направленности обеспечивался в соответствии с реализацией образовательной программы 

дошкольного образования МБДОУ - детский сад «Солнышко», разработанной в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

Цель ФОП ДО: разностороннее развитие ребенка в период дошкольного детства с 

учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно- нравственных 

ценностей российского народа, исторических и национально- культурных традиций. 

 

 Воспитательная работа в МБДОУ - детский сад «Солнышко»проводилась на основании 

Рабочей программы воспитания и в соответствие с Календарным планом воспитательной 

работы. 

В детском саду накоплен определенный опыт работы, систематизирован 

дидактический материал, разработаны перспективные и тематические планы работы. 

Образовательная программа реализуется с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей детей. 
Образовательный процесс осуществляется в ходе: 
Совместной деятельности взрослого и детей в непосредственно образовательной 
деятельности; 
 Совместной деятельности взрослого и детей в режимных моментах; 
 В самостоятельной деятельности детей. 

Непосредственно образовательная деятельность осуществлялась через организацию 

различных видов детской деятельности (игровой, двигательной, познавательно-

исследовательской, коммуникативной, конструирование, музыкальной, изобразительной, 

самообслуживание и элементарный бытовой труд, восприятие художественной литературы 

и фольклора) или их интеграцию с использованием разнообразных форм и методов работы. 

Образовательная деятельность, ориентированная на разностороннее развитие 

дошкольников с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей, велась в 

соответствии с рабочими программами образовательных областей: 
    Социально-коммуникативное развитие; 
    Познавательное развитие; 
   Речевое развитие; 
   Художественно-эстетическое развитие; 

    Физическое развитие. 
Образовательные отношения строились с учётом времени года, значимых событий, 

календарно-тематического планирования, взаимосвязи деятельности всех специалистов 

ДОУ. 

Тематический принцип построения образовательных отношений позволяет сочетать 



Единое тематическое планирование в различных возрастных группах обеспечивает 

достижение единства образовательных целей и преемственности в детском развитии на 

протяжении всего дошкольного возраста, органичное развитие детей в соответствии с их 

индивидуальными возможностями. 

Контроль за качеством выполнения программы осуществлялся в виде контроля за 

выполнением рабочих программ образовательных областей. 

Для обеспечения полноты и качества реализации образовательных программ в ДОУ в 

течение 2025 года проводилась оценка индивидуального развития воспитанников ДОУ. 

Педагогическая диагностика развития воспитанников проводится в ДОУ в начале и в конце 

учебного года: в сентябре и в мае. 

Педагогическая диагностика осуществлялась как в ходе непрерывной 

образовательной деятельности, так и в самостоятельной деятельности ребенка, совместных 

видах деятельности, режимных моментах. Инструментарий для педагогической 

диагностики- карты наблюдений детского развития, позволяющие фиксировать динамику 

развития каждого ребенка. 

Методы педагогической диагностики: 

-наблюдение (целенаправленное и систематическое изучение объекта, сбор информации, 

фиксация действий и проявлений поведения объекта); 
 -беседа; 
 -тестирование; 
 -анализ продуктов деятельности; 
 -сравнительный анализ 
 -скрининг-тесты 
 

Результаты педагогической диагностики, проведенной в ДОУ отражены в таблице: 
 

  Общий процент по всем возрастным группам  

  Разновозрастная 

группа 

Средняя группа  Старшая группа Подготовительная к школе 

группа 

 .  19  

воспитанников 

18 

воспитанников 

 19 

воспитанникоа 

25 

воспитанников 

Высокий  13 % 26 %  46 % 44 % 

Средний   57% 60 %  54 % 56 % 

Низкий   30 %             14 % 0 % 0 % 

  Общий процент по детскому саду   

Общее количество 

детей 

Высокий  Средний Низкий 

81  32 % 57 %  11 % 

 
 

Вывод :в ДОУ проводится работа по повышению качества образования в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО. 

 

 

 1.3  Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

Воспитательно- образовательный процесс с детьми в ДОУ осуществляют 

педагоги и специалисты дошкольного образования. Всего в МБДОУ-д/с «Солнышко»  

в 2025 году работали 10 педагогов. 7 педагогов имеют высшее образование (из них 

педагогическое – 7), среднее специальное – 3 педагога. 



Высшая квалификационная категория- 5, первая – 4, соответствие занимаемой 

должности –0 педагогов, без категории – 1 педагог. 

По стажу работы: от 1 до5 лет - 0 чел; 

                       от 5 до10 лет -2 чел.; 

                     от 10до 20 лет -1 чел; 

                      Свыше 20лет -7 чел. 

В течение 2025 учебного года курсы повышения квалификации в очно-заочной 

форме (с использованием дистанционных технологий) прошли: 

 

№ Ф.И.О. 

сотрудника 

Должность Дата 

прохождения 

курсов 

ТемаДПО Кол-

вочас

ов 

1. Перескока 

Елена  

Сергеевна 

воспитатль 31.10.2025 -

8.12.2025г. 

Организация образовательной деятельности 

детей с ОВЗ при реализации 

адаптированных образовательных программ 

дошкольного образования 

 

72 

2. Милованова 

Екатерина 

Семеновна 

 

воспитатель 
31.10.2025 -

8.12.2025г. 

Организация образовательной 

деятельности детей с ОВЗ при 

реализации адаптированных 

образовательных программ дошкольного 

образования 

 

72 

3   

 

Маркова 

Светлана 

Владимиров

на 

 

 

 

 

 

Педагог-

психолог 

 

 

29.08.25- 

29.10.25г. 

Эффективные способы коррекции 

нарушений личностного и 

эмоционального развития дошкольников. 

Песочная терапия. 

 

 

216 

4  

 

Малюгина 

Надежда 

Анатольевна 

 

 

Музыкальный 

руководитель 

 

15.03.25- 

03.04.25г. 

 

«Эффективные практики музыкально-

ритмического воспитания детей» 

 

 

24 

5 Малюгина 

Надежда 

Анатольевна 

 

 

Музыкальный 

руководитель 

 

9-13.06.25г. 

 

Антитеррористическая безопасность в 

образовательной организации 

 

36 

6 Маркова 

Светлана 

Владимиров

на 

 

 

Педагог-

психолог 

9-13.06.25г Антитеррористическая безопасность в 

образовательной организации 

 

36 

7 Забузова 

Надежда 

Васильевна 

 

 

Старший 

воспитатель 

9-13.06.25г Антитеррористическая безопасность в 

образовательной организации 

 

36 

8 Пивоварова 

Е.П. 

Жукова Т.А. 

Хохлова Т.А 

Милованова 

Е.С. 

Дмитриева 

Л.А. 

Перескока 

Е.С. 

 

 

воспитатель 

 

9-13.06.25г 

 

Антитеррористическая безопасность в 

образовательной организации 

 

36 



 

 



В 2025 году воспитатель  Перескока Е.С. получила  первую квалификационную  категорию. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в 

работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 

и воспитания дошкольников.  

В течение 2025 календарного года педагоги ДОУ посещали районные, городские 

семинары, круглые столы и другие мероприятия, делились опытом с коллегами, что также 

способствовало профессиональному совершенствованию педагогов. 

 Результаты участия педагогов в данных мероприятиях представлены в таблице. 

 

 

              Посещение профессиональных семинаров, вебинаров, конференций 
 

№ Дата Мероприятие ФИО участника/ 

должность 

Документ 

1. Сентябрь 

2025 

Педагогические чтения работников ДОУ «Разнообразие 

форм и методов реализации ФОП дошкольного 

образования»- выступление «Ознакомление дошкольников с 

трудом» 

Воспитатель 

Пивоварова Е.П. 

сертификат 

2 10.09.25 Всероссийская  педагогическая  конференция «Перспективные 

технологии и методы в практике современного образования». 

Тема «Игровые технологии как средство развития 

познавательного интереса детей дошкольного возраста» 

 

Старший 

воспитатель 

Забузова Н.В. 

сертификат 

  

27.03.25 

Институт образовательных технологий. Вебинар на тему 

«Хореография в детском саду: возможности и особенности 

организации» 

 

 

Малюгина Н.А. 

музыкальный 

руководитель 

 

сертификат 

  

18.04.25 

 

Всероссийский форум «Воспитатели России: преемственность 

ценностей и смыслов семьи и детского сада в вопросах 

здоровьесбережения и безопасности» 

 

 

 

Малюгина Н.А. 

музыкальный 

руководитель 

 

сертификат 

   

 

 

 

  



Участие педагогов в конкурсных мероприятиях 

 
 № Дата ФИО 

участника/ 

должность 

Мероприятие Документ 

1 24.01.25 Перескока Е.С. 

воспитатель 

Областной педагогический конкурс «Калейдоскоп средств, 

методов и форм». Работа «Предметы русской старины» 

 

    Диплом (1 место) 

2 15.04.25 Перескока Е.С. 

воспитатель 

Всероссийский конкурс  «Слово Педагога» - работа«ИКТ-

компетентность педагога в условиях ФГОС» 

Диплом (1 место 

3 15.04.25 Дмитриева 

Л.А. 

воспитатель 

Международный конкурс «Педагог РФ» 

Работа «Цирковое представление». 

Диплом (1 место) 

4 31.07.25 Дмитриева 

Л.А. 

воспитатель 

VIII Всероссийский педагогический конкурс «Мой лучший 

сценарий»,работа «Мышонок потерялся» 

Победитель             

2 степени 

5  

05.12.25 

 

Дмитриева 

Л.А. 

воспитатель 

 

 

ХVI районный фестиваль «Связь времен и поколений» 

 

участие 

6 21.01.25 Забузова Н.В. 

Старший 

воспитатель 

 

 

Региональный конкурс «Исследовательская и научная работа». 

Работа «Волшебная пена» (рисование) 

Лауреат 1 степени  

7 07.12.25 Забузова Н.В 

Старший 

воспитатель 

 

Международный педагогический конкурс «Успешные 

практики в образовании». Методическая разработка: сценарий 

праздника «Фестиваль военно-патриотической песни» 

Победитель 1 место 

8 12.04.25 Малюгина Н.А 

Музыкальный 

руководитель 

Всероссийский творческий конкурс «Педагог-Эксперт». 

Занятие «Чудесные лапти» 

Диплом 1 степени 

9 08.05.25 Малюгина Н.А 

Музыкальный 

руководитель 

 

Всероссийский портал «Воспитателю.ру». Олимпиада День 

Победы» 

 

 

Диплом 1 место 

10 4.02.25 Маркова С.В. 

Педагог-психолог 

 11 зимний фестиваль психологической газеты «Самый 

волшебный цветок» 

 

 

участнник 

11  

28.12.25 

Маркова С.В. 

Педагог-психолог 

Всероссийский конкурс «Доутесса».Блиц-олимпиада 

«Основные принципы психологии воспитания ребенка трех 

лет» 

 

 

 

Победитель 3 место 

12 Апрель 

2025 

Пивоварова Е.П. 

воспитатель 

Всероссийкий творческий конкурс «Рассударики». Работа : 

развлечение»Жаворонки». 

 

Лауреат 

13  

8.12.25 

Пивоварова Е.П. 

воспитатель 

 

Планета Педагогов. Международный конкурс 

«Педагогическая копилка». Работа «Герб России» 

 

 

Победитель 1 место 

14 20.03.25 Жукова Т.А. 

воспитатель 

Международный педагогический конкурс «ВПО Доверие». 

Конкурсная работа «Развиваемся играя» 

 

 

Победитель 1 место 

15 16.04.25 Жукова Т.А. 

воспитатель 

Региональный конкурс «Планета педагогов». 

Конкурсная работа «Чьи перышки» 

 

 

2 место 

16 15.10.25 Хохлова Т.А. МЦОиП: конкурс «Мой мастер-класс : Игровая деятельность 

патриотического воспитания. 

 

 

1 место 

    

 

 

 

 



 

Членство педагогов в жюри 
 

 № Дата ФИОпедагога Наименованиемероприятия Документ, 

подтверждающ. 

1. 23.03.25 Перескока Е.С. Участие в работе жюри и экспертного совета на 

Международномобразовательно-

просветительском портале МЦОиП онлайн» 

Сертификат 

2.  Дмитриева Л.А. Участие в работе жюри и экспертного совета на 

Международномобразовательно-

просветительском портале МЦОиП онлайн» 

Сертификат 

3. 28.10.25 Малюгина Н.А. Член экспертного совета Всероссийского 

конкурса «Звонкие мелодии» 
Свидетельство 

4.     

Основным методом работы воспитателей с детьми является педагогика 

сотрудничества,когда воспитатель и ребенок общаются и действуют «на равных». 

Педагоги обращают особое внимание на создание проблемных ситуаций, 

экспериментально - поисковой и строительно-конструктивной деятельности, в 

которой ребенок может ярко проявить себя, выразить свое истинное отношение к тем 

или иным явлениям. Широко используются педагогами и игровые методы, 

активизирующие самостоятельность и инициативу ребенка, его творческие 

способности. 

В течение 2025 года воспитанники ДОУ под руководством педагогов, 

принимали участие в конкурсных мероприятиях. Результаты участия воспитанников 

в конкурсах представлены в таблице. 

 

Участие воспитанников ДОУ в конкурсных мероприятиях 
 

 

№ п/п Дата Наименование конкурса Количество 

участников 

(дети 

Ответствен. 

педагог 

Результат 

1 24.04.25 Всероссийский конкурс «9 мая глазами 

детей» работа «Спасибо за победу» 

 

Овсепян Аревик Перескока Е.С. 1 место 

2 16.06.25 Всероссийский творческий конкурс 

«Рассударики». Номинация «Декоративно-

прикладное творчество» 

 

Шабловский 

Кирилл 

Перескока Е.С. 3 место 

3 15.05.25 Всероссийский конкурс «Творчество и 

интеллект». Работа «История в стихах» 

 

Курносикова 

Арина 

Забузова Н.В. 1 место 

4 05.01.25 Всероссийский конкурс для 

дошкольников«Удивительный мир танца». 

Танец «Гномики» 

 

Подготовительная 

к школе группа 

Малюгина Н.А. 1 место 

5 09.03.25 Международный конкурс «Лесенка к 

успеху». Танец «Подружки» 

 

Старшая группа Малюгина Н.А. 1 место 

6 28.12.25 Всероссийская викторина «Зимний эруддит» 

 

Перескока Дарья Маркова С.В. 1 место 

7 10.04.25 Парад Талантов.Международный конкурс: 

Космическая мастерская 2025. 

 

Чеботова 

Виктория 

Пивоварова Е.П. 1 место 

8 01.05.25 Всероссийский конкурс для дошкольников 

«9 мая- День Великой Победы» 

 

Княгницкая 

Софья 

Пивоварова Е.П. 1 место 



9 28.01.25 Международный  конкурс «Педагог РФ». 

Работа «Зимняя сказка» 

 

Болтышев Артем Жукова Т.А. 1 место 

10 13.12.25 Районный конкурс детского творчества 

«Мастерская Деда Мороза» 

 

Шаталина 

Мирослава 

Жукова Т.А. участие 

11 29.06.25 «Экология- дело каждого»- «Экорисунок» 

 

Боканова 

Варвара» 

Хохлова Т.А. участие 

12 19.06.25 Планета педагогов. Региональный конкурс 

«Моя семья». Работа «Для мира они 

«правосудие», а для меня весь мир!» 

 

Овчаров Егор Хохлова Т.А. 1 место 

13   

 

 Милованова Е.С.  

14   

 

 Милованова Е.С.  

 

 

2025 год в РФ был объявлен Годом Защитника Отечества и был 

приурочен к 80-летию Победы в ВОВ. В ДОУ был разработан и выполнен 

План мероприятий к 80-летию Победы. 

В мае 2025 года сотрудники и воспитанники МБДОУ- детский сад «Солнышко» 

приняли участие в следующих мероприятиях, приуроченных к 80-й годовщине 

празднования Дня Победы 9 мая: 

1. Диктант Победы; 

2. Георгиевская лента; 

3. Бессмертный полк–онлайн; 

4. Смена аватаров в соцсетях; 

5. Окна Победы и др. 

 

Вывод: В ДОУ созданы необходимые условия для всестороннего развития 

воспитанников. 

1.4  Оценка качества информационно-методического обеспечения 
 

В ДОУ создана современная информационно-техническая база для занятий с 

детьми, работы педагогов и специалистов. Связь и обмен информацией с различными 

организациями осуществляется посредством электронной почты. ДОУ имеет свой 

сайт, на котором регулярно пополняется информация. Современные технические 

средства дают возможность более успешно и интересно организовывать работу с 

детьми. 

Созданы необходимые условия использования ИКТ, которые помогают педагогам 

активно создавать и использовать в своей деятельности презентации, игры, 

познавательный материал для детей. Методическое обеспечение образовательного 

процесса Учреждения отвечает требованиям комплектности обеспечения 

образовательного процесса с учетом достижения целей и планируемых результатов 

освоения общеобразовательной программы дошкольного образования. 

 

 

 

№ Учебно-методическая базаУчреждения % обеспеченности 

1 Игрушки 90 % 

2 Музыкальные инструменты 50% 



3 Предметы декоративно-прикладного искусства 65% 

4 Картины, репродукции 75% 

5 Детская литература 90% 

6 Технические средства обучения 50 % 

7 Методическая литература 80 % 

 

 Каждая группа оснащена учебно-методическим комплектом, куда входят 

методические рекомендации для педагогов и рабочие тетради для детей. 

К следующему учебному году необходимо пополнить библиотеку учебно-

методических пособий, дидактического и наглядного материала. 

Вывод: Методическое обеспечение образовательного процесса ДОУ отвечает 

требованиям комплектности обеспечения образовательного процесса на 87%. 

Перспектива: Пополнение и обновление учебно-методических, наглядных пособий.



 

1.5. Оценкакачестваматериально-технического обеспечения 

 

В дошкольном учреждении создана материально-техническая база для 

жизнеобеспечения и развития детей, ведется систематическая работа по 

созданию развивающей предметно-пространственной среды. Здание 

детского сада светлое, имеется центральное отопление, вода, канализация, 

сантехническое оборудование в удовлетворительном состоянии.   

В детском саду имеются:   

• Групповые помещения,   

• спальни,   

• раздевалки,   

• музыкальный зал,   

• медицинский кабинет,   

• процедурный кабинет,  

• методический кабинет,  

• кабинет заведующего, 

• кабинет психолога, 

• изостудия, 

• пищеблок,  

• кастелянная,  

• прачечная.   

В музыкальном зале имеется музыкальный центр, мультимедийная 

доска и видео проектор. Компьютерами оснащены кабинеты: 

заведующего, методический, музыкальный зал. 

ДОУ подключено к сети Интернет, что позволяет иметь доступ к 

любой информации. Состояние материальной базы для осуществления 

образовательной деятельности с детьми в ДОУ позволяет 

реализовывать поставленные задачи. Имеется достаточное количество 

материально-технических пособий и оборудования для работы с 

дошкольниками. Дидактические средства и оборудование 

способствуют всестороннему развитию детей: аудиовизуальные 

средства, альбомы, художественная литература, дидактические игры, 

различные сюжетные игровые наборы и игрушки, игры для 



интеллектуального и сенсорного развития, наглядный и 

иллюстрационный материал; демонстрационный и раздаточный 

материал для обучения детей счету, развитию представлений о 

величине предметов, форме, числе и количестве, пространственных и 

временных представлениях, аудиозаписи рассказов и сказок, 

музыкальных произведений для детей. 

В ДОУ оборудованы природные уголки с разновидностями 

комнатных растений. Имеются картины, настольно-печатные игры, 

предметные и сюжетные картинки по развитию речи, детская 

художественная литература; игры и игрушки, предметы-заместители 

для сюжетно – ролевых игр; материалы для изобразительной 

деятельности, бросовый и природный материал; разнообразные виды 

театров, атрибуты и элементы костюмов для различных видов 

театрализованных игр, а также материал для их изготовления. 

При создании развивающей предметно-пространственной среды 

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей 

своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, 

познавательную, обеденную зоны. Группы постепенно пополняются 

современным игровым оборудованием, современными информационными 

стендами.   

Предметная среда всех помещений оптимально насыщена, выдержана мера  

«необходимого и достаточного» для каждого вида деятельности, 

представляет собой «поисковое поле» для ребенка, стимулирующее процесс 

его развития и саморазвития, социализации и коррекции.   

В ДОУ не только уютно, красиво, удобно и комфортно детям, созданная 

развивающая среда открывает нашим воспитанникам весь спектр 

возможностей, направляет усилия детей на эффективное использование 

отдельных ее элементов.   

Таким образом, в ДОУ созданы условия для всестороннего развития 

личности ребенка. 

Медицинское обслуживание воспитанников обеспечивает медицинский 

работник, дляработы которого Учреждение предоставляет помещение с 

необходимыми условиями. Имеется медицинский кабинет, изолятор. 

Методический кабинет оснащен необходимой методической литературой, 

пособиями, ПК. Для обеспечения педагогического процесса приобретена 



методическая литература, развивающие игры и пособия, осуществлена 

подписка на периодические издания. В течение учебного года в 

методическом кабинете организовывались постоянно действующие выставки 

новинок методической литературы, тематические выставки по запросам 

педагогов, постоянно обновлялись информационные стенды. 

В декабре 2024 года детский сад закупил дополнительный экземпляр 

Государственного флага Российской Федерации с целью его размещения в 

музыкальном зале  и территории детского сада во исполнение части 2 статьи 

4  Федерального конституционного закона от 25.12.2000 № 1-ФКЗ. 

Дополнительно приобрели и установили переносную мачту и флагшток с 

возможностью поднятия флага (установили в музыкальном зале) и 

кронштейн для флага настенный (закрепили на боковой стороне фасада 

здания).  

Материально-техническое состояние детского сада и территории 

соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  

На территории ДОУ организовано 5 участков для прогулок детей, имеется 

огород, цветники. На каждом участке имеется песочница, игровые 

постройки, 5 теневых навесов.  

В детском саду уделяется большое внимание организации физкультурно- 

оздоровительной работе на свежем воздухе.  

Для воспитания положительного отношения к труду на территории детского 

сада оборудован огород, где дети вместе с взрослыми занимаются 

выращиванием овощных и цветочных культур. Территория детского сада 

озеленена насаждениями.  

На территории учреждения имеются различные виды деревьев, клумбы, 

цветники.  



Обеспечение условий безопасности выполняется локальными нормативно 

правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями. В 

соответствии с требованиями действующего законодательства по охране 

труда с сотрудниками систематически проводятся разного вида 

инструктажи: вводный (при поступлении на работу), первичный (с вновь 

поступившими), повторный, что позволяет персоналу владеть знаниями по 

охране труда и технике безопасности, правилами пожарной безопасности, 

действиям в чрезвычайных ситуациях.   

С воспитанниками детского сада проводятся беседы по ОБЖ, игры по охране 

здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей сознательного 

отношения к своему здоровью и жизни. Особое внимание уделяется работе 

по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.  

Проводятся профилактические мероприятия:  

• осмотр детей во время утреннего приема  

• антропометрические замеры 

• анализ заболеваемости 1 раз месяц, 1 квартал, 1 раз в год  

• ежемесячное подведение итогов посещаемости детей 

• лечебно-профилактические мероприятия ;закаливающие мероприятия.  

Безопасность детей и сотрудников ДОУ обеспечивается системой 

видеонаблюдения, ограждения, устройства прямой связи КТС. Техническое 

обслуживание систем безопасности осуществляется на основании договоров. 

Назначены ответственные за антитеррористическую и пожарную 

безопасность в ДОУ. 

Вывод: Материально-техническая база ДОУ находится в 

удовлетворительном состоянии. 

Перспектива: обогащение предметно- пространственной развивающей 

образовательной среды оборудованием, играми, игрушками, 

дидактическими пособиями в соответствии с Примерным перечнем 

игрового оборудования для учебно-методического обеспечения 

дошкольных образовательных учреждений. 

Обновить оборудование спортивной площадки в соответствие с 

санитарными правилами и требованиями государственного стандарта. 



 

 

Результаты анализа показателей деятельности дошкольной 

образовательной организации, подлежащей самообследованию 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад «Солнышко» г. Аркадака 2025 год  

№п\п  Показатели 
Единицаизмерения 

1.  Образовательнаядеятельность  

1.1.  
Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе:  
     81человек 

1.1.1  В режиме полного дня (10,5 часов)       81 человек 
1.1.2  В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)  0 человек 
1.1.3  В семейнойдошкольнойгруппе 0 человек 

1.1.4  
В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации  
0 человек 

1.2  Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  6 человек 
1.3  Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  75 человек 
1.4  Численность/удельный вес численности воспитанников в общей  81человек/ 100% 

 

 численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:   

1.4.1  В режиме полного дня (10,5 часов)  81человек/ 100% 
1.4.2  В режиме продленного дня ( 10,5 часов)  0 человек 
1.4.3  В режимекруглосуточного пребывания 0 человек 

1.5  
Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги:  
0 человек 

1.5.1  
По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии  
0 человек 

1.5.2  По освоению образовательной программы дошкольного образования  81человек/ 100% 
1.5.3  По присмотру и уходу 81человек/ 100% 

1.6  
Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника  
6 дней 

1.7  Общая численность педагогических работников, в том числе:  10 человек 

1.7.1  
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование  
7 человек 70% 

1.7.2  
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля)  
7 человек 70% 

1.7.3  
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование  
3 человека/ 30%  



1.7.4  
Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля)  
3человека/ 30%  

1.8  

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе:  

9 человек/ 90%  

1.8.1  Высшая 5 человек/ 50%  
1.8.2  Первая 4 человека/ 40%  

1.9  
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет:  
 

1.9.1  До 5 лет 0 человек/ 0 %  
1.9.2  Свыше 30 лет 2 человека/ 20%  

1.10  
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет  
0 человек/ 0%  

1.11  
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет  
1 человек/ 10 %  

1.12  

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно хозяйственных 

работников  

10 человек/ 100%  

1.13  

Численность/удельный вес численности педагогических и  

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных  

10 человек/ 100%  

 работников  

1.14  
Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации  
1 человек/ 8 

человек 

1.15  
Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников:  
 

1.15.1  Музыкального руководителя да 
1.15.2  Инструктора по физической культуре нет 
1.15.3  Учителя-логопеда нет 
1.15.4  Логопеда нет 
1.15.5  Учителя-дефектолога нет 
1.15.6  Педагога-психолога да 
2.  Инфраструктура  

2.1  
Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника  
2.4 кв.м 

2.2  
Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников  
74,1 кв.м.  



2.3  Наличие физкультурного зала 
совмещен с 

музыкальным 
2.4  Наличие музыкального зала да 

2.5  
Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке  
да 

 

Выводы  

МБДОУ детский сад «Солнышко» г.Аркадака  зарегистрирован и 

функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере 

образования Российской Федерации. Структура и механизм управления 

дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование.  

Результаты деятельности ДОУ за 2025 год показали, что основные 

годовые задачи выполнены. Результаты диагностики воспитанников 

свидетельствуют о стабильной положительной динамике в усвоении 

основной образовательной программы. Количество детей, участников 

различных выставок, конкурсов, концертов, остается стабильно высоким.  

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и 

ФОП ДО.  

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и 

иных работников, которые регулярно проходят повышение квалификации, 

что обеспечивает результативность, которая соответствует требованиям СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и 

позволяет реализовывать образовательные про образовательной 

деятельности.  

В ДОУ сложился перспективный, творческий коллектив педагогов, 

имеющих потенциал к профессиональному развитию.  

С каждым годом повышается заинтересованность родителей 

эффективной образовательной деятельностью в дошкольном учреждении. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


